
Lex Maja
I ditt arbete inom vård, omsorg eller socialtjänst möter du 

ibland människor i mycket utsatta situationer. Där människor 
finns – finns det ofta även djur. Det kan vara djur som inte får 

mat. Djur som är skadade. Djur som blivit kvar ensamma. 
Tidigare kunde sekretess göra att dessa djur förblev osynliga. 

I dag finns en tydlig möjlighet att agera när du ser ett djur 
som uppenbart lider - tack vare Lex Maja. 

- rätten att anmäla när ett djur far illa 



 

När gäller Lex Maja?

Du får lämna uppgifter när du i tjänsten ser ett djur som: 
•	 Är tydligt vanvårdat eller utsatt för misshandel. 
•	 Lever i en miljö som är smutsig och det luktar illa. 
•	 Är allvarligt sjukt eller skadat utan att få vård. 
•	 Har lämnats utan tillsyn eller övergivits.

Hur kan jag agera?
1. Om du möter ett djur i ditt arbete som får dig att reagera, gör en 
bedömning - lider djuret?
2. Försök att prata med djurägaren och se om det går att säkerställa 
att djuret får hjälp. 
3. Om det inte går – kontakta Länsstyrelsen eller i akuta ärenden 
polisen om inte Länsstyrelsen kan nås.

Är jag skyldig att anmäla? 
- Nej. Men Lex Maja ger dig möjligheten att agera när ett djur annars 
riskerar att bli utan hjälp. 

Varför heter lagen Lex Maja?
År 2016 hamnade katten Majas djurägare på sjukhus. Kvar i bostaden 
fanns Maja, ensam utan mat och vatten. Hemtjänsten kunde inte 
lämna uppgifter vidare på grund av sekretessreglerna. När Maja till 
slut hittades var hon svårt medtagen och gick inte att rädda.  

Majas öde ledde till en förändring av Offentlighets och sekretessla-
gen (OSL) som säger att personal inom hälso- och sjukvården eller 
socialtjänsten får bryta sekretessen om det är nödvändigt.  
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